
令和６年度第２回 

長柄町職員採用試験受験案内 

 

長柄町職員採用試験を次のとおり行います。 

第１次試験 １２月１日（日） 

受付期間  １０月２１日（月）～１１月５日（火） 

（土曜日、日曜日、祝日を除く。郵送の場合は、１１月５日消印の 

ものまで受け付けます。） 

 

１．試験職種・採用予定者数及び受験資格 

試験職種 
採  用 

予定人員 
受 験 資 格 

一般行政職初級 

（事務） 
数名程度 

平成元年 4 月 2 日から平成 19 年 4 月 1 日までに

生まれた方 

一般行政職初級 

（学芸員有資格者） 
１名 

昭和 54 年 4 月 2 日以降に生まれた方で、学芸員

資格（考古学専攻）を有する方または令和 7年春

季までに資格取得見込みの方 

土木職初級 数名程度 

昭和 49年 4月 2日から平成 19年 4月 1日までに

生まれた方で土木の専門課程を修了した方また

は令和 7年春季までに終了見込みの方 

保健師 数名程度 

昭和 49 年 4 月 2 日以降に生まれた方で、保健師

資格を有する方または令和 7年春季までに資格取

得見込みの方 

保育教諭 数名程度 

昭和 49 年 4 月 2 日以降に生まれた方で、保育士

資格と幼稚園教諭免許の両方を取得している方

または令和 7年春季までに資格取得見込みの方 

精神保健福祉士 １名 

昭和 60 年 4 月 2 日から平成 7 年 4 月 1 日までに

生まれた方で、精神保健福祉士の資格を有し実務

経験のある方 

 

 

 

 



２．試験職種別の主な職務内容 

試験職種 主な職務内容 

一般行政職初級 

（事務） 

住民に身近な行政サービスとして戸籍、税金、年金や福祉業

務、各種事業の調査、企画等の一般行政事務に従事します。 

一般行政職初級 

（学芸員有資格者） 
資料館業務に従事するほか、一般行政事務に従事します。 

土木職初級 
土木行政の業務に従事するほか、一般行政事務に従事しま

す。 

保健師 
保健師としての専門的業務のほか、一般行政事務に従事しま

す。 

保育教諭 こども園に勤務し、保育教諭としての業務に従事します。 

精神保健福祉士 
精神保健に関する相談、指導、衛生管理等に従事するほか、

一般行政事務に従事します。 

 

３．欠格事項 

 次のいずれかに該当する者は受験できません。 

 （１） 日本国籍を有しない者 

 （２） 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を 

受けることがなくなるまでの者 

 （３） 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立し 

     た政府を暴力で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、 

     又はこれに加入した者 

 

４．申込方法 

 申込みの際は、「受験申込書」を提出してください。 

 （１）受験申込書の入手方法 

  受験申込書は、長柄町役場総務課で配布します。また、町ホームページから 

ダウンロードすることもできます。 

（２）受験申込書等の提出先 

 受験申込書の受付は、長柄町役場総務課で行います。受験申込書と受験票欄 

に必要事項をすべて記入し、直接持参するか、郵送してください。 

郵送の場合は、「受験申込（職員採用）」と朱書きし、郵便番号、住所、氏名 

を明記し、１１０円切手を貼った返信用封筒（長３サイズ）を同封のうえ、   

郵送してください。 

 



（３）申込みの際の注意事項 

 申込みの際には、写真は受験申込書だけに貼り、受験票欄には貼らないで 

ください。 

受験申込み後に辞退される場合は、総務課庶務秘書係（0475-35-2111）まで 

ご連絡下さい。 

 

５．第１次試験の日時・場所等（全職種共通） 

日 時 
１２月１日（日） 午前１０時（集合時間９時３０分） 

集合時間までに必ず着席してください。 

試験会場 

長柄町役場 

所在地：千葉県長生郡長柄町桜谷７１２番地 

電 話：０４７５－３５－２１１１ 

持ち物 写真を貼った受験票、ＨＢの鉛筆、消しゴム、昼食 

 

６．第１次試験の内容及び時間（全職種共通） 

試験内容 
解答時間 

出題数 
試験時間 出題内容 

職務能力試験※

＜BEST－A＞ 

１時間 

（60問） 
10:00～11:00 

論理的に思考する力、文書を正

確に理解する力、統計等の資料

を分析する力、国内外の社会情

勢への理解等を確認するための

基礎的な出題 

職務適応性検査

＜BEST－P＞ 

20分 

（150項目） 
11:20～11：40 

公的部門の職員としての職務へ

の適応性についての検査 

作文 １時間 12：50～13：50  

 

※職務能力試験＜BEST－A＞について 

 基礎的な内容が出題されますので、特別な対策や勉強は不要です。 

「国内外の社会情勢への理解等」の問題では、公的部門の職員として必要な基礎

知識（社会常識や義務教育の中で学んだことなど）や、ニュース等で報道された

内容が出題されます。 

 



７．第１次試験結果の通知 

 １２月下旬（予定）に、受験者全員に合否の結果を文章にて通知します。 

 

８．第２次試験の日程等 

 １月中旬（予定）※詳細については、第１次合格者に別途通知します。 

 

９．最終合格者の発表 

 ２月中旬（予定）に、第２次試験の受験者全員に合否の結果を文章にて通知し

ます。 

 

１０．合格から採用まで 

 最終合格者は採用候補者名簿に登録され、令和７年４月１日以降に採用され

ます。            名簿有効期限：令和８年３月３１日 

    

１１．給与等 

 職員の給与に関する条例、規則等に基づき支給されます。 

 

１２．勤務条件（令和６年４月１日現在） 

 勤務時間 月曜日から金曜日（職種によって土日祝日の振替勤務あり） 

午前８時３０分から午後５時１５分まで 

（休憩時間を除いて１日７時間４５分） 

ただし、勤務場所などによって異なります。 

 休  暇 年次有給休暇、夏季休暇、忌引、産前産後休暇など 


